AVENANT DU 8 FEVRIER 2006 A L’ACCORD COLLECTIF DU 19 MARS 1996 SUR
L'APPRENTISSAGE

Entre d'une part,

- Les Entreprises du Médicament {Leem)
88 rue de la Faisanderie - PARIS 16éme

. et d'autre part :

- la Fédération Chimie Energie - FC.E/CFD T
47/49 avenue Simon Bolivar - PARIS 18é&me

- la Fédération des Cadres de la Chimie-CFE-CGC
56 rue des Batignolles - PARIS 17éme

- fa Fédération Chimie Mines Textiles Energie CFTC
8 rue Juliette Dodu - PARIS 10eme

- la Fedération Nationale des Industries Chimigues - C.G.T.
263 rue de Paris - Case postale 429 - MONTREUIL (93)

- [a Fédération Nationale de la Pharmacie - F Q.
7 passage Tenaille - PARIS 14éme

- le Syndicat National Professionnel Autonome des Délégués Visiteurs Médicaux- (SN P ADV.MVAS B
21 rue Jules Ferry — 93177 BAGNOLET

# est convenu ce qui suit :



PREAMBULE

Conformément aux dispositions de Faccord collectif du 19 mars 1996, les parties signataires se scnt
reunies afin d'examiner les orientations relatives au développement de {apprentissage dans la
Branche ainsi que la liste des CFA susceptibles de béneficier de subventions de 'O P C A C2P au
titre du a) du A/ de Y'article 1 de I'accord collectif du 16 décembre 1994

Apres cet examen et au vu de l'avis du Comité Paritaire de la Section professionnelle Pharmacie de
C2P du 3 novernbre 2005 et de fa Commission Paritaire Nationale de FEmploi des Indusiries de Santé
du 12 décembre 2005, elles conviennent de dispositions suivantes :

ARTICLE 1:

Les dispositions de l'article | de I'accord collectif du 19 mars 1996 sont abrogées et remplacées par les
dispositions suivants :

« Les parties signataires soulignent a nouveau les bonnes conditions d'insertion dans l'entreprise
qu'offre I'apprentissage ainsi que Ia qualité de la formation ainsi acquise Elles rappellent que de
bonnes conditions d'accueil des apprentis favorisent cette insertion

Elles constatent que rapprentissage permet désormais d'accéder aux divers niveaux de
qualification existant dans la branche et considérent en conséquence que cette voie, a cote des
contrats de formation en alternance, doit constituer un des moyens privilégiés d'insertion
professionnelle des jeunes dans I'lndustrie Pharmaceutique par l'acquisition d'une qualification.

Notamment, le recours a I'apprentissage parait particuliérement approprié pour Faccés :

*+ aux meétiers de la production (exemples: Opérateurs et Techniciens, Conducteurs
d'installation, Agents ou Techniciens de maintenance ou de magasinage, . ) ;

* acertains métiers de la recherche et du développement (exemples : Agents et Techniciens
de laboratoires, Techniciens de recherche, );

* acertains metiers « transversaux » ou existant en support des différents secteurs d’activité
des entreprises (métiers administratifs, commerciaux, bureautiques, informatiques, ) ;

s aux métiers de la visite médicale ;

» a certaines formations dipldmantes telles que les dipldmes supérieurs & Bae + 2 dans les
domaines scientifigues ou commerciaux

De plus, dans un objectif de professionnalisation des enseignements, le secteur du médicament
souhaite développer également, a titre expérimental sur un an, Fapprentissage pour les formations
supérieures et particulierement les Masters professionnels des universités de pharmacie, et de
science, ainsi que les diplomes d'ingénieurs »

ARTICLE 2 ;

Concernant la liste des CFA susceptibles de bénéficier de subventions au titre du a) du A/ de I'article 1
de I'accord collectif du 16 décembre 1994 figurant & l'annexe !l de 'accord coltectif du 19 mars 1996,
les parties signataires décident de renvoyer aux instances paritaires de C2P le soin de mettre en place
une nouvelte procédure

ARTICLE 3 : DEPOT

Conformément aux articles L 132-10 et R 132-1 du Code du Travail, le présent accord sera déposé en
cing exemplaires a la Direction Départementale du Travail et de 'Emploi de Paris et remis au
Secretariat-Greffe du Consell de Prud'hommes de Paris.



Fait & Paris, le 8 février 2006

Pour Les Entreprises du Médicament (Leem) :
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- Pour la Fédération Chimie Energie’ - - Pour la Fédération Nationale des Industries
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- Pour la Fédération des Cadres de la Chimie - | - Pour la Féderation Nationale de la Pharmacie
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- Pour la Fédération Chimie Mines Textiles - Pour le Syndicat National Professionnel
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